
資源を無駄にしない。資源は再利用を促進。

■紙・鉄・アルミ等のスクラップ廃材の再利用
■工業排水の専門業者への引取り
■社有車のエコカーへの切り替え（HV車等）
■国家技能検定資格の取得推進
■工場内LED照明の導入
■地球環境にやさしいエアコンパッケージの導入・定期的なメンテナンス実施

誰もが働きやすい環境を。

■従業員に健康診断と結果についてのフォローの実施
■会社保有福利厚生施設の利用による心身のリフレッシュ
■業務に必要な資格取得の支援
■性別・国籍に関係ない採用の実施
■リモートワーク・時差出勤・産休・育休取得の推進

地域・社会との結びつきを強化し、更なる発展を。

■従業員に対するＳＤＧｓ教育の実施と取り組み推進の強化
■DX導入検討による、業務効率化の推進
■工場周辺の定期的な清掃の実施
■協力会社へのサポート強化や提案の受け入れによる、業務改善の実施。

熱田精機のＳＤＧsへの取り組み


